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経営発達支援事業については、商工会のホームページで公表しています。事業評価や

見直しに関する内容をはじめ、国のビッグデータから抽出した地域経済動向分析（人口

動向、産業動向、観光動向）を掲載しております。 

   小国町商工会ＨＰアドレス http://oguni-shokokai.jp/ 

   商工会中期戦略「経営発達支援計画」のバナーからご覧いただけます。 

 

 

3/26 日会議写真 
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経営発達支援事業の実施評価 

表彰 

商工会では、小規模基本法に基づく小規模事業者の経営支援等に対し、国から経営発達

支援計画の認定を受けて事業を実施しています。 

現在、令和４年度から令和８年度の５か年計画に基づき、事業の円滑化や支援力向上に

資する取り組みを行なっています。 

令和６年３月２６日、経営発達支援事業に係る「評価検討委員会」を実施し、年間実績の

評価と見直しを図り、次年度に向けて効果的な取り組みに反映すべく協議を行ないました。 

≪経営発達支援事業の実績概要は次ページに掲載≫ 

また、同日、「金融懇談会」を実施し、最近の景況動向や金融情勢等について各金融機関 

と町担当課の間で課題を共有しながら支援策や連携協力を確認しました。 

商工情報あらかると 
・経営発達支援事業の実施状況  P.1 

・経営発達支援事業の実績概要  P.2 

・各種施策情報         P.3 

・商工会青年部・女性部活動   P.3 

・各種お知らせ         P.4 

 

http://oguni-shokokai.jp/
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令和５年度経営発達支援事業管理表＜小国町商工会＞

事業名 事業内容 目標 成果等

（定量・定性）

１）地域経済動向調査 ①地域の経済動向分析 年１回
１回（①人口動向②産業動向③観光動向のデータを抽出しＨＰに
掲載）

②小規模事業者の景況調査 年１回 １回（事業承継調査を実施結果をＨＰに掲載）

２）需要動向調査 ①町内ニーズ調査 年１０者 見送り

②町外ニーズ調査 年１０者 １２者（道の駅産直フェアに係る町外ニーズ調査）

３）経営状況分析 ①経営分析事業者の発掘 年２０者 １３者（県補助金３者、国補助金３者、マル経４、事業承継３者）

４）事業計画策定支援 ①ＤＸ推進セミナーの開催 年１回 １回（ＩＴ活用生産性向上セミナー11/22）

②事業計画策定セミナーの開催 年１回 １回（経営革新塾10/11.18.31）

③事業計画策定事業者の支援 年１２者 １０者（県補助金３者、国補助金３者、マル経４者）

５）事業計画策定後の実
施支援

①フォローアップの実施 年１２者 １０者（県補助金３者、国補助金３者、マル経４者）

②フォローアップの頻度 年３６回 延べ３０回（平均３回）

③売上増加又は利益増加の把握 年６者
Ａ（115.8%）、Ｂ（340.7%）、Ｃ（113.4％）、Ｄ（138.2%）、Ｅ
（104.6%）、Ｆ（113.0%）

６）新たな需要開拓 ①展示会等の参加支援 年３者／１０万円 見送り

②ＳＮＳの活用支援 年３者／１０％ １者（インスタグラム活用支援／売上増加　Ａ102.9%）

③ＥＣサイトの活用支援 年３者／１０％ １者（モール型ＥＣサイト活用販路開拓支援／A133.8%）

④ネットショップの開設支援 年３者／１０％ ２者（持続化補助金活用支援／Ａ115.8％、Ｂ113.4％）

７）事業評価及び見直しの
仕組み

評価委員会による評価検証 年１回 １回（評価委員会3/26、理事会の報告、会報とＨＰに掲載）

８）経営指導員等の資質
向上

①外部講習会等の活用 スキル向上
５回（業務効率化セミナー、インボイスセミナー、経営革新塾、生産性向上セ

ミナー、労務セミナー）

②ＯＪＴ制度の導入 スキル向上 １２回（広域指導員との連携）

③職員間の定期ミーティング 毎月１回 １２回（月例会議）

④データベース化 カルテ入力随時 支援毎随時（経営カルテ整備による蓄積）

９）他支援機関の連携と
情報交換

①西置賜広域推進会議の参加 連携強化
１１回（西置賜広域連携協議会事業と個者支援に対する情報共
有化）

②置賜商工振興懇談会の参加 連携強化 １回（置賜商工振興懇談会研修会12/7）

③マル経協議会の参加 連携強化 １回（マル経協議会7/4）

④小国町金融懇談会の開催 連携強化 １回（金融懇談会による情報交換3/26）

10）地域経済の活性化 ①中心市街地活性化の支援 連携強化 ２回（中心市街地活性化協議会9/14、11/24）

②魅力発信事業の推進 連携強化 ４者（石楠花ウィーク5/4、おぐに満喫デー10/8）

③白い森まるごとブランドの推進 連携強化 ４者（商社情報共有）

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

商工情報あらかると 小国町商工会 

令和 5年度経営発達支援事業の実績概要 

表彰 
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山形県中小企業パワーアップ補助金【事業継続力強化支援事業】 

対象事業 
中小企業・小規模事業者が事業継続力強化計画又はＢＣＰに基づいて行う、防災設備等の導

入に関する事業 

対 象 者 

①県内に事業所を有する中小企業・小規模事業者 

②パートナーシップ構築宣言を行いポータルサイト上で公表していること 

③整備計画が含まれる事業継続力強化計画又はＢＣＰを策定済みであること 

④県が開催するＢＣＰセミナーを受講すること 

申請期限 令和６年４月３０日まで 

問合せ先 

山形県産業労働部商業振興・経営支援課企業振興担当 

電話番号：023-630-2393  

ＨＰ山形県中小企業パワーアップ補助金 | 山形県 (pref.yamagata.jp) 
 

 

令和６年１月２３日、南陽市升形屋において置賜地区商工会青年部連絡協議会新年会が開催

され、当青年部からは竹内部長と渡邊副部長が参加しました。 

今回は、南陽市商工会青年部との合同新年会として、総勢５０名が参加し、部員相互の親睦を

図りました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

商工情報あらかると 小国町商工会 

各種施策（補助金）情報 

表彰 

商工会女性部活動 

商工会青年部活動 

令和６年２月９日、商工会研修室においてタオル贈

呈を行いました。女性部の通年事業として、女性部員・

商工会員に呼びかけ、家庭にある未使用タオルを集め、

「さいわい荘」へ 77本のタオルを寄贈できました。皆

様のご協力ありがとうございました。 

この事業も今年で３年目となります。今後も継続し

て参りますので、皆様のご協力よろしくお願いします。 

 

青年部・女性部  

部 員 募 集！    

商工業に携わる仲間と親睦を深め

ながら一緒に活動しませんか。 

問合せは商工会または青年部員、

女性部員にお声がけください。 

 

https://www.pref.yamagata.jp/110013/sangyo/shokogyo/shinko/chusho-powerup.html
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〒999-1351山形県西置賜郡小国町大字小国町 163（白い森ショッピングセンターアスモ 3階） 

電話：0238-62-4146   FAX：0238-62-4156   IP電話：050-3801-4237 
Email：oguni@shokokai-yamagata.or.jp  ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ：http://oguni-shokokai.jp/ 

令和 6年度 7月の採用に向けて県商工会連合会又は県内 24商工会に勤務する資格認定を得る試験を実

施します。 

採用予定：経営支援員 若干名(1名～2名) 

試 験 日：第一次試験 令和 6年 5月 11日（土） 

試験種目：適正試験(35分)・論文試験(60分)・学科試験(30分) 

会  場：山形市 霞城セントラル 15階 商工団体会議室 

※第二次試験は令和 6年 5月 29日（水）午後に予定 

受付期間：令和 6年 4月 1日（月）～ 令和 6年 4月 26日（金） 

そ の 他：詳細については、山形県商工会連合会ホームページをご覧ください 

令和 6年 4月 1日付 山形県商工会連合会人事異動内示 

【採用】 事務局長 髙橋 優美子 

【退職】 事務局長 後藤 和人 

※その他事務局職員については異動なし 

山形働き方改革支援センターと連携し、令和６年度も商工会にワンストップ相談所を開設します。 

社会保険労務士が「無料」で相談に応じ、労務管理の基本をはじめ、昨今の法改正から「パワハラ防止

対策」、「改正育児介護休業法」、「改正高齢者雇用安定法」、「同一労働・同一賃金対応」、各種助成金など

のアドバイスを行います。お申込みは、商工会で随時受け付けています。 

今年度の相談会は、奇数月の第２火曜日１０時～１２時としております。 

実施月 ５月 ７月 ９月 １１月 １月 ３月 

実施日 
１４日
（火） 

９日
（火） 

１０日
（火） 

１２日 
（火） 

１４日 
（火） 

１１日 
（火） 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

   

商工情報あらかると 小国町商工会 

 

＝地域と共に歩む小国町商工会＝ 

商工会等職員採用試験のお知らせ 

新年度事務局職員人事異動の紹介 

働き方改革ほか法令改正に関する労務相談会のご案内 

協会けんぽからのお知らせ 

表彰 協会けんぽの保険料率等が変わります 
 

  協会けんぽ山形支部の健康保険料率は令和６年 3月分（4月納付分）から 9.98％から 9.84％に、介護

保険料率は 1.82％から 1.60％に改定となります。併せて、40才から 64才までの方（介護保険第２号被

保険者）は、健康保険料率に介護保険料率が加わります。 
 
【お問合わせ先】 

全国健康保険協会山形支部企画総務グループ（℡：023-629-7226） 


